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PRESSMEDDELANDE 
 

Kallelse till extra bolagsstämma i Hansa Biopharma 
AB (publ) 
Lund, den 21 augusti 2026, Hansa Biopharma AB (publ), 
org.nr 556734-5359 (”Hansa Biopharma”), med säte i Lund, kallar till 
extra bolagsstämma den 22 september 2026 kl. 15.00 på Hansa 
Biopharmas kontor på Scheelevägen 22, 223 63 Lund. Inregistrering 
till extra bolagsstämman börjar kl. 14.30. 

Rätt att delta i extra bolagsstämman och anmälan 

Deltagande i stämmolokalen 

Den som vill närvara i stämmolokalen personligen eller genom ombud ska (i) vara upptagen som aktieägare i den av 
Euroclear Sweden AB framställda aktieboken avseende förhållandena den 14 september 2026, och (ii) senast den 16 
september 2026 anmäla sig via e-post till hansabiopharma@vinge.se eller per post till Advokatfirman Vinge KB, Att: 
Joel Magnusson, Box 1703, 111 87 Stockholm. Vid anmälan ska aktieägaren uppge namn, person- eller 
organisationsnummer, adress, telefonnummer och antalet eventuella biträden (högst två) samt i förekommande fall 
uppgift om ombud. 

Om en aktieägare företräds genom ombud ska en skriftlig och daterad fullmakt utfärdas för ombudet. Fullmaktsformulär 
finns tillgängligt på bolagets hemsida, www.hansabiopharma.com. Om fullmakten utfärdats av juridisk person ska 
registreringsbevis eller motsvarande behörighetshandling bifogas. För att underlätta registreringen vid stämman bör 
fullmakt samt registreringsbevis och andra behörighetshandlingar vara bolaget tillhanda till ovanstående adress senast 
den 21 september 2026. 

Deltagande genom förhandsröstning 

Den som vill delta i extra bolagsstämman genom förhandsröstning ska (i) vara upptagen som aktieägare i den av 
Euroclear Sweden AB framställda aktieboken avseende förhållandena den 14 september 2026, och (ii) senast den 16 
september 2026 anmäla sig genom att avge sin förhandsröst enligt anvisningar nedan så att förhandsrösten är Hansa 
Biopharma tillhanda senast den dagen. 
 
Den som vill närvara i stämmolokalen personligen eller genom ombud, måste anmäla detta enligt vad som anges under 
Deltagande i stämmolokalen ovan. Det betyder att en anmälan genom endast förhandsröstning inte räcker för den som 
vill närvara i stämmolokalen. 
 
För förhandsröstningen ska ett särskilt formulär användas. Förhandsröstningsformuläret finns tillgängligt på Hansa 
Biopharmas hemsida www.hansabiopharma.com, under avsnitt Vårt bolag, underavsnitt Bolagsstyrning, under Extra 
bolagsstämma 2026. Ifyllt och undertecknat förhandsröstningsformulär kan skickas med e-post till 
hansabiopharma@vinge.se eller med post till Advokatfirman Vinge KB, Att: Joel Magnusson, Box 1703, 111 87 

Hansa Biopharma 
Scheelevägen 22 
223 63 Lund, Sverige 
Telefon: +46 46 16 56 70 
 
www.hansabiopharma.com 
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Stockholm. Ifyllt formulär ska vara Hansa Biopharma tillhanda senast den 16 september 2026. Aktieägaren får inte förse 
förhandsrösten med särskilda instruktioner eller villkor. Om så sker är förhandsrösten i sin helhet ogiltig. Ytterligare 
anvisningar och villkor framgår av förhandsröstningsformuläret. 
 
Om en aktieägare förhandsröstar genom ombud ska en skriftlig och daterad fullmakt bifogas 
förhandsröstningsformuläret. Fullmaktsformulär finns tillgängligt på bolagets hemsida www.hansabiopharma.com, 
under avsnitt Vårt bolag, underavsnitt Bolagsstyrning, under Extra bolagsstämma 2026. Om aktieägaren är en juridisk 
person ska registreringsbevis eller motsvarande behörighetshandling bifogas formuläret. Om aktieägare förhandsröstat, 
och därefter deltar i extra bolagsstämman personligen eller genom ombud, är förhandsrösten fortsatt giltig i den mån 
aktieägaren inte deltar i en omröstning under stämman eller annars återkallar avgiven förhandsröst. Om aktieägaren 
under stämmans gång väljer att delta i en omröstning kommer avgiven röst att ersätta tidigare inskickad förhandsröst 
på den punkten. 

Förvaltarregistrerade innehav 

För att ha rätt att delta i stämman måste en aktieägare som låtit förvaltarregistrera sina aktier, förutom att anmäla sig till 
stämman, låta registrera aktierna i eget namn så att aktieägaren blir upptagen i framställningen av aktieboken per den 
14 september 2026. Sådan registrering kan vara tillfällig (s.k. rösträttsregistrering) och begärs hos förvaltaren enligt 
förvaltarens rutiner i sådan tid i förväg som förvaltaren bestämmer. Rösträttsregistrering som har gjorts av förvaltaren 
senast den 16 september 2026 kommer att beaktas vid framställningen av aktieboken. 
 

Förslag till dagordning  
 

1. Extra bolagsstämmans öppnande. 
2. Val av ordförande vid stämman. 
3. Upprättande och godkännande av röstlängd. 
4. Godkännande av dagordning. 
5. Val av en eller två justeringspersoner. 
6. Prövning av om stämman blivit behörigen sammankallad. 
7. Beslut om antalet styrelseledamöter. 
8. Beslut om arvoden åt de nya styrelseledamöterna. 
9. Val av nya styrelseledamöter  

(a) Shannon Campbell (nyval); och 
(b) Gregory Perry (nyval). 

10. Förslag om införande av ett långsiktigt aktieägarprogram Board RSU 2026:2 för de nya styrelseledamöterna 
(a) Förslag till beslut om antagande av ett långsiktigt aktieägarprogram Board RSU 2026:2 för de nya 

styrelseledamöterna; 
(b) Förslag till beslut om överlåtelse av egna stamaktier till deltagare i Board RSU 2026:2; och 
(c) Förslag till beslut om aktieswap-avtal med en tredje part. 

11. Förslag till beslut om att ändra bolagsordningen. 
12. Extra bolagsstämmans avslutande. 

 

Valberedningens förslag  
 

Valberedningens förslag om val av ordförande vid stämman, beslut om antalet styrelseledamöter och 
val av nya styrelseledamöter (ärende 2, 7 och 9) 
Valberedningen bestående av Natalie Berner (representerande Redmile Group LLC) utsedd till valberedningens 
ordförande, Tara Raveendran (representerande Polar Capital LLP) och Chris Mauney (representerande NovaQuest 
Capital Management LLC), har avgivit följande förslag till beslut: 
 

• Till ordförande vid extra bolagsstämman föreslås Mats Blom, eller, vid förhinder för honom, den som 
styrelsen i stället anvisar (ärende 2). 

• Antalet styrelseledamöter föreslås vara åtta (8) utan suppleanter (ärende 7). 
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• Nyval av styrelseledamöterna Shannon Campbell och Gregory Perry för tiden till slutet av nästa årsstämma 
(ärende 9 (a) – (b)). 

 
Information om de föreslagna nya styrelseledamöterna 

Shannon Campbell 
 
Född: 1965 

Utbildning: B.S., Physical Therapy, 1987, Ithaca College, Ithaca, NY. Ledarskapsprogram inom ledarskap, strategi och 
finans vid University of Michigan Ross School of Business, IMD, Harvard Business School och Wharton 

Arbetslivserfarenhet: Shannon har mer än 30 års erfarenhet från den biofarmaceutiska branschen, med expertis inom 
kommersiell strategi, produktlanseringar och i ”start-up”-miljöer. Senast var hon Executive Vice President och Chief 
Commercial Officer på Merus, där hon ledde den globala kommersiella organisationen och kommersialiseringsstrategin 
genom bolagets förvärv av Genmab. Innan Merus innehade Shannon ledande kommersiella befattningar på Novartis 
och Bayer, där hon ansvarade för onkologiportföljer värda flera miljarder dollar och kommersiell verksamhet. Under sin 
karriär har hon lett den framgångsrika kommersialiseringen av över 30 specialistläkemedel, inklusive 15 lanseringar på 
stora globala marknader 

Andra nuvarande väsentliga uppdrag: Styrelseledamot för Black Diamond Therapeutics, Inc. Styrelseledamot för 
Zentalis Pharmaceuticals. Rådgivande styrelseledamot (Advisory Board) för Verix 

Aktieinnehav i Hansa Biopharma: 0 

Oberoende i förhållande till bolaget och bolagsledningen: Ja 

Oberoende i förhållande till större aktieägare: Ja 

 
Gregory Perry 
 
Född: 1960 

Utbildning: Amherst College – B.A., Economics & Political Science, General Electric – Financial Management Program; 
Corporate Audit Staff 

Arbetslivserfarenhet: Gregory har mer än 30 års erfarenhet inom finans, kapitalmarknad, bolagsstyrning och strategiska 
transaktioner inom den biofarmaceutiska industrin och hälso- och sjukvårdssektorn. Senast tjänstgjorde han som Chief 
Financial Officer på Merus, där han ledde finansieringsaktiviteter och stöttade bolagets strategiska utveckling i samband 
med Genmabs förvärv av bolaget. Före Merus tjänstgjorde Gregory som Chief Financial Officer i flera börsnoterade 
bioteknikbolag, däribland Finch Therapeutics, Novelion Therapeutics och ImmunoGen. Under sin karriär har han rest in 
mer än 1 miljard USD i offentliga och privata finansieringar samt haft en nyckelroll i ett flertal sammanslagningar, förvärv 
och företagsomstruktureringar 

Andra nuvarande väsentliga uppdrag: Styrelseledamot och ordförande i revisionsutskottet för Oculis Holding AG 

Aktieinnehav i Hansa Biopharma: 0 

Oberoende i förhållande till bolaget och bolagsledningen: Ja 

Oberoende i förhållande till större aktieägare: Ja 

 
Beslut om arvoden åt de nya styrelseledamöterna (ärende 8) 
Valberedningen föreslår att arvode åt de nya styrelseledamöterna ska utgå med tre komponenter; grundarvode, arbete 
i utskott samt reseersättning och Restricted Share Units (”RSU:er”). Valberedningen anser att det är önskvärt att 
styrelseledamöterna är aktieägare i Hansa Biopharma i syfte att stärka gemensamma intressen i bolaget. 
Valberedningen föreslår därför att extra bolagsstämman fattar beslut om RSU:er i enlighet med punkt 10 nedan utöver 
kontantersättningen. Arvode för ordinarie styrelsearbete för de nya styrelseledamöterna föreslås uppgå till 400 000 
kronor kontant och 200 000 kronor i RSU:er. 
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Beslutet om arvode i form av RSU:er enligt detta ärende 8 är villkorat av att extra bolagsstämman beslutar om 
Board RSU 2026:2 i enlighet med ärende 10 nedan. Skulle majoritetskravet för ärende 10 inte uppfyllas föreslår 
valberedningen att arvodesbeloppen som anges ovan i sin helhet ska utgå kontant, varvid styrelseledamöterna 
uppmanas att investera det belopp som är hänförligt till RSU:erna (efter skatt) i aktier i bolaget genom att köpa aktier 
på marknaden. 
 
Det föreslagna arvodet för arbete inom styrelsens utskott ska utgå i enlighet med beslutet från årsstämman 2026. De 
nya styrelseledamöterna som är bosatta utanför Europa ska erhålla ett belopp om 150 000 kronor för reseersättning. 
 
Det föreslagna arvodet överensstämmer med det arvode som beslutades av årsstämman 2026 och avser arvode för en 
mandatperiod från en årsstämma till nästa årsstämma. Arvodet ovan föreslås därför utgå pro rata till varje 
styrelseledamot baserat på det antal månader som respektive styrelseledamot tjänstgör från och med årsstämman 2026 
till och med årsstämman 2027.  
 

Förslag om införande av ett långsiktigt aktieägarprogram Board RSU 2026:2 för de nya 
styrelseledamöterna (ärende 10) 
Valberedningen föreslår att extra bolagsstämman beslutar om införande av ett aktiebaserat program som utgörs av 
RSU:er för de nya styrelseledamöterna i Hansa Biopharma (”Board RSU 2026:2”) i enlighet med punkterna 10 (a) – (b) 
nedan. Besluten under punkterna 10 (a) – (b) nedan föreslås vara villkorade av varandra. Skulle majoritetskravet för 
punkt 10 (b) nedan inte uppfyllas, föreslår valberedningen att Hansa Biopharma ska kunna ingå ett aktieswap-avtal med 
en tredje part i enlighet med punkt 10 (c) nedan och beslut under punkterna 10 (a) och 10 (c) ska då vara villkorade av 
varandra. 
 
Board RSU 2026:2 är ett program enligt vilket deltagarna kommer att tilldelas RSU:er vilka berättigar till stamaktier i 
Hansa Biopharma beräknat i enlighet med nedan angivna principer, dock som högst 15 000 stamaktier. Som en del i 
implementeringen av Board RSU 2026:2 föreslås extra bolagsstämman, i syfte att täcka leverans av aktier till 
deltagarna, besluta att de stamaktier som bolaget för närvarande innehar får överlåtas till deltagarna i Board 
RSU 2026:2 i enlighet med punkt 10 (b) nedan. 
 
Förslag till beslut om antagande av ett långsiktigt aktieägarprogram Board RSU 2026:2 för de nya 
styrelseledamöterna (ärende 10 (a)) 
 
Bakgrund till förslaget 

Valberedningen anser att det är önskvärt att styrelseledamöter är aktieägare i bolaget för att stärka de gemensamma 
intressena. Vidare utgör ett aktiebaserat program en central del av en konkurrenskraftig ersättning, vilket krävs för att 
attrahera, behålla och motivera internationella kompetenta medlemmar till styrelsen, särskilt mot bakgrund av den 
planerade lanseringen av Imlifidase i USA under första kvartalet 2027, under förutsättningen att godkännande från FDA 
har erhållits. Valberedningens åsikt är att ett RSU program är en lämplig form för skapande av aktieägande. 
Board RSU 2026:2 är en effektiv lösning för att öka och stärka deltagarnas engagemang i Hansa Biopharmas 
verksamhet och öka lojaliteten gentemot bolaget. Board RSU 2026:2 kommer därutöver vara gynnsamt för både 
aktieägare och bolaget. Genom att ha årliga aktiebaserade program för styrelsen kommer de enskilda 
styrelseledamöterna att över tid kunna bygga upp mer betydelsefulla aktieinnehav som ytterligare kommer att 
uppmuntra långsiktigt perspektiv samt gynna ledamöter som har tjänstgjort och fortsättningsvis avser att tjänstgöra i 
bolagets styrelse under många år. Valberedningen uppmanar styrelseledamöterna att behålla sina erhållna aktier 
åtminstone så länge ledamoten är en del av styrelsen, med undantag för att finansiera skatt som en konsekvens av 
Board RSU 2026:2. 

Villkor för RSU:er 

För RSU:er ska följande villkor gälla: 

• RSU:er ska tilldelas deltagarna baserat på andel av deltagarnas styrelsearvode i enlighet med vad som följer 
enligt ärende 8 och även nedan, så snart som praktiskt möjligt efter extra bolagsstämman 
(”Tilldelningsdagen”). 
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• RSU:er intjänas dagen som infaller tidigast av dagen före (i) årsstämman 2027 och (ii) den 1 juli 2027 

(”Intjänandetidpunkten”) under förutsättning att deltagaren fortfarande är styrelseledamot i Hansa Biopharma 
den dagen. Intjänandeperioden är därmed kortare än tre år. Valberedningen anser att en sådan kortare 
tidsperiod är lämplig eftersom styrelsens mandattid är som längst från årsstämma till årsstämma. 
 

• Den tidigaste tidpunkt vid vilken intjänade RSU:er får utnyttjas är dagen som infaller omedelbart efter 
Intjänandetidpunkten. Den senaste tidpunkt vid vilken intjänade RSU:er får utnyttjas är den dag som infaller 
tidigast av (i) 90 dagar efter den sista dagen som styrelseledamoten är ledamot i styrelsen eller (ii) fem år efter 
Intjänandetidpunkten.  
 

• Varje intjänad RSU ger innehavaren rätt att vederlagsfritt erhålla en stamaktie i Hansa Biopharma. 
 

• Antalet RSU:er kommer att omräknas i händelse av förändringar i Hansa Biopharmas aktiekapitalstruktur, 
exempelvis vid fondemission, fusion, företrädesemission, uppdelning eller sammanslagning av aktier, 
minskning av aktiekapitalet eller liknande åtgärder. 
 

• RSU:er kan inte överlåtas och får inte pantsättas. 
 

• RSU:er kan tilldelas av moderbolaget samt av andra bolag inom koncernen. 
 

• I händelse av ett offentligt uppköpserbjudande, försäljning av bolagets verksamhet, likvidation, fusion eller 
annan liknande transaktion som påverkar Hansa Biopharma, ska samtliga RSU:er tjänas in i samband med en 
sådan transaktion. 
 

• För RSU:er ska i övrigt gälla de villkor som framgår av separata avtal med deltagarna samt de detaljerade 
villkoren för Board RSU 2026:2. 

Tilldelning 

Antalet RSU:er som ska tilldelas varje deltagare ska motsvara nedanstående summa för respektive representant 
dividerat med den volymvägda genomsnittskursen för Hansa Biopharmas stamaktie på Nasdaq Stockholm under de 
fem (5) handelsdagarna före Tilldelningsdagen. De RSU:er som tilldelas varje deltagare är följaktligen att se som en 
investering av del av fastställt arvode för ordinarie styrelsearbete i enlighet med vad som följer av valberedningens 
förslag under ärende 8. 

Under Board RSU 2026:2 ska RSU:er beräknat på basis av ett värde om 200 000 kronor tilldelas envar av de nya 
styrelseledamöterna, dock ska detta reduceras pro rata för varje styrelseledamot baserat på det antal månader som 
respektive styrelseledamot tjänstgör från och med årsstämman 2026 till och med årsstämman 2027. 

I varje fall omfattar Board RSU 2026:2 ett totalt antal RSU:er som, om alla RSU:er intjänas i enlighet med ovanstående 
intjäningsvillkor, berättigar till högst 15 000 stamaktier i Hansa Biopharma. 

Beredning av förslaget 

Board RSU 2026:2 har initierats och strukturerats av valberedningen baserat på en utvärdering av gällande 
ersättningsstrukturer och av gällande marknadspraxis för jämförbara europeiska (inklusive svenska) noterade bolag. 

Utspädning 

Med antagande om en aktiekurs vid tidpunkten för tilldelning av RSU:er om cirka 40 kronor kommer Board RSU 2026:2 
omfatta högst totalt 15 000 aktier, vilket motsvarar en utspädning om cirka 0,007 procent på fullt utspädd basis (vilket 
inkluderar 4 190 805 aktier som de teckningsoptioner som emitterades i samband med ingåendet av en amerikansk 
konvertibelfinansiering berättigar till). 

Om samtliga utestående tidigare antagna incitamentsprogram i bolaget inkluderas i beräkningen uppgår den maximala 
utspädningen till cirka 10 procent på fullt utspädd basis (vilket inkluderar 4 190 805 aktier som de teckningsoptioner 
som emitterades i samband med ingåendet av en amerikansk konvertibelfinansiering berättigar till). Vissa av bolagets 
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tidigare antagna incitamentsprogram, samt Personaloptions- och Teckningsoptionsprogrammet 2026, innehåller 
nettoaktieavräkning vilket, tillsammans med personalomsättning, kan resultera i väsentligt lägre utspädning. 

För en beskrivning av de utestående incitamentsprogrammen i Hansa Biopharma hänvisas till bolagets årsredovisning 
för 2025, sidorna 57–64 (sv. version). Utöver dessa incitamentsprogram finns inga andra långsiktiga 
incitamentsprogram i Hansa Biopharma. 

Programmets omfattning och kostnader 

Board RSU 2026:2 kommer att redovisas i enlighet med ”IFRS 2 – Aktierelaterade ersättningar”. IFRS 2 föreskriver att 
RSU:er ska kostnadsföras som personalkostnader över intjänandeperioden. Personalkostnader i enlighet med IFRS 2 
påverkar inte bolagets kassaflöde. Sociala avgifter kommer att kostnadsföras i resultaträkningen i enlighet med UFR 7 
under intjänandeperioden. 

Under antagande om en aktiekurs vid tidpunkten för tilldelning av RSU:er om cirka 40 kronor, en uppgång av aktiekursen 
med 50 procent och att RSU:er utnyttjas dagen efter Intjänandetidpunkten, uppskattas personalkostnaden för Board 
RSU 2026:2, enligt IFRS 2, uppgå till cirka 0,45 miljoner kronor före skatt. Kostnaden för sociala avgifter uppskattas 
totalt till cirka 0,14 miljoner kronor, baserat på ovanstående antaganden och kostnader för sociala avgifter om 31,42 
procent. Den totala kostnaden för Board RSU 2026:2, inklusive kostnader enligt IFRS 2 och för sociala avgifter, 
uppskattas därmed till cirka 0,59 miljoner kronor. 

Leverans av aktier enligt Board RSU 2026:2 

Per dagen för denna kallelse innehar bolaget 2 029 269 egna stamaktier. Dessa aktier är tillräckliga för att täcka 
leverans av aktier under Board RSU 2026:2. För att säkerställa leverans av stamaktier enligt Board RSU 2026:2 föreslår 
valberedningen att extra bolagsstämman beslutar att de stamaktier som bolaget innehar får överlåtas till deltagarna i 
Board RSU 2026:2 i enlighet med ärende 10 (b) nedan. Uppnås inte den majoritet på extra bolagsstämman som 
erfordras för beslut enligt ärende 10 (b) kan programmet säkras genom att beslut i stället fattas i enlighet med 
valberedningens förslag enligt ärende 10 (c) nedan. 

Förslag till beslut om överlåtelse av egna stamaktier till deltagare i Board RSU 2026:2 (ärende 10 (b)) 

Valberedningen föreslår att extra bolagsstämman beslutar att de stamaktier som bolaget innehar får överlåtas 
vederlagsfritt till deltagare i Board RSU 2026:2. Valberedningen föreslår därför att extra bolagsstämman beslutar att 
högst 15 000 stamaktier ska kunna överlåtas till deltagare i enlighet med villkoren för Board RSU 2026:2. Antalet aktier 
som kan överlåtas är föremål för omräkning till följd av mellanliggande fondemission, split, företrädesemission och/eller 
andra liknande händelser. 

Förslag till beslut om aktieswap-avtal med en tredje part (ärende 10 (c)) 

Skulle majoritetskravet för besluten under ärende 10 (b) ovan inte uppfyllas, föreslår valberedningen att extra 
bolagsstämman beslutar att Board RSU 2026:2 i stället ska säkras genom att Hansa Biopharma kan ingå ett aktieswap-
avtal med en tredje part på villkor i enlighet med praxis på marknaden, där den tredje parten i eget namn ska vara 
berättigad att förvärva och överföra stamaktier i Hansa Biopharma till deltagarna. 

Förslag till beslut om att ändra bolagsordningen (ärende 11) 

Styrelsen föreslår att extra bolagsstämman beslutar att ändra bolagsordningen genom tillägg av en ny paragraf, § 14, 
med lydelse enligt nedan. 

§ 14 

Utan inskränkning av svenska forumbestämmelser och utan tillämpning av 7 kap. 54 § aktiebolagslagen (2005:551) 
ska United States District Court for the Southern District of New York utgöra exklusivt forum för hantering av krav som 
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har inlämnats i USA baserat på US Securities Act från 1933 i dess vid var tid gällande lydelse, såvida inte bolaget 
skriftligen samtycker till val av ett alternativt forum. 
 
Majoritetskrav 
För giltigt beslut enligt ärende 10 (b) ovan krävs bifall av minst nio tiondelar (9/10) av såväl de avgivna rösterna som de 
vid extra bolagsstämman företrädda aktierna. För giltigt beslut enligt ärende 11 ovan krävs bifall av minst två tredjedelar 
(2/3) av såväl de avgivna rösterna som de vid extra bolagsstämman företrädda aktierna. 
 
Bemyndigande 
Verkställande direktören, eller den person som den verkställande direktören utser, bemyndigas att vidta sådana mindre 
justeringar av extra bolagsstämmans beslut som kan vara nödvändiga för ärendenas registrering hos Bolagsverket och 
Euroclear Sweden. 
 
Aktieägares rätt att begära upplysningar 
Styrelsen och verkställande direktören ska, om någon aktieägare begär det, och styrelsen anser att det kan ske utan 
väsentlig skada för bolaget, lämna upplysningar om förhållanden som kan inverka på bedömningen av ett ärende på 
dagordningen. 
 
Antal aktier och röster 
Vid tidpunkten för denna kallelses utfärdande uppgår det totala antalet aktier i bolaget till 101 763 222, varav samtliga 
är stamaktier, och det totala antalet röster i bolaget uppgår till 101 763 222. Bolaget innehar 2 029 269 aktier och 
motsvarande antal röster som inte får representeras eller röstas för vid extra bolagsstämman. 
  
Dokumentation 
Relevanta handlingar i enlighet med aktiebolagslagen och valberedningens förslag och motiverade yttrande kommer 
senast den 1 september 2026 att hållas tillgängliga hos bolaget, Scheelevägen 22, 223 63 Lund, samt på bolagets 
hemsida, www.hansabiopharma.com, och sändas till de aktieägare som begär det och uppger sin postadress. 
 
Fullmaktsformulär för aktieägare som vill förhandsrösta genom ombud finns tillgängligt på www.hansabiopharma.com. 
 
För information om hur dina personuppgifter behandlas hänvisas till den integritetspolicy som finns tillgänglig på 
Euroclears hemsida www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf. Om du har 
frågor avseende vår personuppgiftsbehandling kan du vända dig till oss via e-post på 
dataprotection@hansabiopharma.com.  

_____________________ 

Lund i augusti 2026 
Hansa Biopharma AB (publ)   

Styrelsen  

 

--- SLUT PÅ PRESSMEDDELANDET --- 

Kontaktpersoner för mer information 

Adam Cutler, Chief Financial Officer 
IR@hansabiopharma.com 
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Kerstin Falck, VP Global Corporate Affairs 
media@hansabiopharma.com 

Bakgrundsinformation 

Om Hansa Biopharma 

Hansa Biopharma AB är ett banbrytande biofarmabolag i kommersiell fas som utvecklar och kommersialiserar nya 
immunmodulerande terapier för att transformera vården för patienter med akuta eller komplexa immunrelaterade 
sjukdomar. Hansas egenutvecklade plattformsteknologi baserad på IgG klyvande enzymer syftar till att adressera 
betydande otillfredsställda medicinska behov inom transplantation, genterapi och autoimmuna sjukdomar. Företagets 
portfölj omfattar imlifidase, en förstklassig enzymterapi som klyver immunoglobulin G (IgG)-antikroppar och som har 
visat sig möjliggöra njurtransplantation hos högsensitiserade patienter, samt HNSA-5487, en nästa generationens IgG-
klyvande molekyl som kommer att utvecklas för Guillain Barrés syndrom (GBS). Hansa Biopharma är baserat i Lund 
och har verksamhet i Europa och USA. Bolaget är noterat på Nasdaq Stockholm under kortnamnet HNSA. Läs mer 
på www.hansabiopharma.com och följ oss på LinkedIn. 

©2026 Hansa Biopharma AB. Hansa Biopharma, ledljuslogotyp, Idefirix®, och Idefirix blomlogotyp är varumärken som 
tillhör Hansa Biopharma AB, Lund, Sverige. Alla rättigheter förbehållna. 

 

mailto:media@hansabiopharma.com
http://www.hansabiopharma.com/
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Fhansa-medical-ab%2F&data=05%7C02%7CJohannes.Ekbom%40vinge.se%7C47472a8f98294130035e08dea476964d%7Ca97f5891d1134d40a4929999be8edec6%7C0%7C0%7C639129026405153484%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=r7Oyqj%2BKun3WMaBfmMnvJI90Arss6USYap9i1xVewlc%3D&reserved=0
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