Styrelsebeslut

Hansa Medical AB (publ)
Styrelsens fullstandiga forslag till beslut om emission av teckningsoptioner

Styrelsen for Hansa Medical AB (publ), org nr 556734-5359, (Hansa Medical) har vid
styrelsemote den 3 april 2008 beslutat foresla att bolagsstamman fattar beslut om att
Hansa Medical, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, skall emittera hogst
100 000 teckningsoptioner med atfoljande rétt till teckning av 100 000 nya aktier pa
féljande villkor:

Teckningsberattigad

Teckningsberattigad ar, med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt, samtliga
anstallda i Hansa Medical.

Teckningstid
Teckning skall ske pa teckningslista under perioden 21 maj — 28 maj 2008.

Tilldelning och vederlag

Tilldelning foreslas ske med en hogsta tilldelning om 20 000 respektive en lagsta
tilldelning om 5 000 optioner per person. Tilldelning kommer att ske enligt styrelsens
narmare bestammande. Overlételse av teckningsoptioner ska ske till en
marknadsmassig premie.

Ratt att teckna nya aktier

Innehavaren av teckningsoption &ger rétt att under tiden 28 februari 2012 till och med
31 maj 2012 for en (1) teckningsoption teckna en (1) ny aktie i Hansa Medical, till en
teckningskurs motsvarande 200 procent av genomsnittet av hdgsta och lagsta
betalkurs for Hansa Medicals aktie, noterad pa First North, for varje handelsdag under
perioden 8 maj-21 maj 2008.

Aktie som har utgivits efter teckning medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa
den avstamningsdag for utdelning som infaller nd&rmast efter det att aktien upptagits i
aktieboken genom registrering hos VPC.

Motiv till forslaget

Styrelsens motiv till ovanstaende forslag ar att Hansa Medical befinner sig i ett
utvecklingsskede som kommer att kréva stora insatser av savél ledande
befattningshavare som dvriga anstallda. Erbjudandet skall darfor inte ses som en del i
den ordinarie ersattningspolicyn, utan som ett led i att skapa incitament for de
sarskilda insatser som kommer att krévas. Ett personligt langsiktigt agarengagemang
hos bade ledande befattningshavare och 6vriga anstallda kan forvéntas stimulera till
ett Okat intresse for verksamheten och resultatutvecklingen, h6ja motivationen samt
samhdrighetskanslan med Bolaget.
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Styrelsen bedémer darfor att erbjudandet &r fordelaktigt for Bolaget och dess
aktieégare.

Fullstandiga villkor

Villkoren i dvrigt for teckningsoptioner med atfoljande rétt till teckning av nya aktier
i Hansa Medical AB (publ) 2008/2012 framgar av bilaga 1.

Okning av aktiekapitalet

Vid fullt utnyttjande av teckningsoptioner kommer aktiekapitalet att 6ka med 500 000
kronor genom utgivande av hogst 100 000 aktier, var och en med ett kvotvarde om
5,00 kronor, dock med forbehall for den hojning som kan foranledas av att omrakning
av optionsvillkoren kan komma att ske till foljd av emissioner mm. Detta innebér att
vid fullt utnyttjande av foreslagna optioner kommer utspédningseffekten av de nya
aktierna att motsvara cirka 2,5 procent av utelépande aktier, alternativt 1,9 procent av
utelpande aktier efter full konvertering av utestaende konvertibler.

Bemyndigande

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar att styrelsen eller den styrelsen utser,
bemyndigas att vidta de smarre justeringar i besluten ovan som kan visa sig
erforderliga for registrering hos Bolagsverket.

Majoritetskrav

For beslut enligt detta forslag kravs bitrade av aktieagarna med minst 9/10 av saval de
angivna rosterna som de vid stdimman foretradda aktierna.
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TILLAGGSINFORMATION

Incitamentsprogram

For narvarande finns det inga andra utestaende aktiebaserade incitamentsprogram.

Vérdering mm

Teckningsoptionerna skall forvérvas av de anstallda till marknadsvérde. VVarderingen
av teckningsoptionerna skall baseras pa berékning enligt Black-Scholes options-
varderingsmodell och utféras av oberoende expert.

Vid en bedomd framtida volatilitetsniva under teckningsoptionernas loptid om 40
procent samt antagande om att véardet pa Bolagets aktie vid tidpunkten for varderingen
av teckningsoptionerna uppgar till 8,00 kronor och teckningskursen for tecknings-
optionerna uppgar till 16 kronor blir vérdet per teckningsoption 1,20 kronor enligt
Black-Scholes modell.

Kostnader

Utgivandet av teckningsoptioner medfor inga kostnader for Bolaget, forutom vissa
mindre kostnader for upprattande och administration.

Paverkan pé nyckeltal

Bolagets vinst per aktie paverkas ej vid utstallandet av optionsprogrammet da
nuvardet av teckningsoptionens l6senpris dverstiger aktuell borskurs vid tidpunkten
for utstéllandet.

Vid dverlatelse av samtliga teckningsoptioner till ett pris motsvarande det beraknade
vardet i exemplet ovan, erhaller Bolaget en sammanlagd optionspremie om 120 000
kronor. Vid full teckning av optionerna och vid en antagen teckningskurs om 16
kronor kommer Bolaget darutdver att tillféras en emissionslikvid motsvarande

1 600 000 kronor.

Beredningsprocessen

Styrelsens beslut om att foresla bolagsstamman att fatta beslut om emission av
teckningsoptioner med atféljande teckning av nya aktier fattades pa styrelsemote den
3 april 2008. Forslaget har utarbetats av styrelsen med stéd av externa finansiella och
juridiska radgivare.



	Hansa Medical AB (publ)
	Styrelsens fullständiga förslag till beslut om emission av teckningsoptioner
	Teckningsberättigad
	Teckningstid
	 Tilldelning och vederlag
	Rätt att teckna nya aktier

	Motiv till förslaget
	Fullständiga villkor
	Ökning av aktiekapitalet
	Bemyndigande
	Majoritetskrav
	TILLÄGGSINFORMATION
	Incitamentsprogram 
	Värdering mm
	Beredningsprocessen



